
Das sollte Ihnen schmecken:
Mit Kreativität und einer Unternehmensführung, die sich an den Menschen orientiert,
haben wir uns zum Marktführer im Segment ‚Frische Antipasti‘ und zu einem der führenden 
Feinkost-Hersteller in Deutschland entwickelt. Das Fundament für unseren Erfolg sind 
über 650 Mitarbeiter mit Hand und Herz, Sachverstand und viel Liebe zum Detail. 
Unsere Kunden schätzen die Qualität unserer Produkte sowie die persönliche Note unseres 
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Ihre Aufgabenschwerpunkte

Ihre Qualifikationen

Produktentwickler (m/w)

Zur Verstärkung unserer „Familie“ suchen wir zum nächstmöglichen Termin einen/
eine motivierte/n Teamplayer/in als

• Entwicklung neuer Produkte auf Basis eigener
   Kreativität oder gemäß Briefing
• Optimierung bestehender Artikel hinsichtlich
   Qualität, Haltbarkeit und Geschmack
• Umsetzung und Dokumentation von
   Entwicklungsprojekten
• Beobachtung und Einschätzung von Markt-
   und Wettbewerbstrends
• Enge Zusammenarbeit mit den Abteilungen
   Qualitätssicherung, Produktion, Einkauf,
   Marketing u.a.

• Abgeschlossenes Studium der Lebensmitteltechnologie, 
   Oecotrophologie oder erfolgreich abgeschlossene
   Ausbildung zum Koch oder Konditor - gern mit Erfahrungen
   in der gehobenen Gastronomie 
• Kundenorientiert und mit Spaß am kreativen Arbeiten
• Engagement, Loyalität und Teamgeist
• Selbstständige, eigeninitiative und verantwortungs-
   bewusste Arbeitsweise
• Gute Koordinations- und Organisationsfähigkeit
• Leidenschaft für Lebensmittel
• Berufserfahrung in der Produktentwicklung von Vorteil

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins:

mit Leidenschaft, die man schmeckt
Unser Angebot
• Eine abwechslungsreiche und spannende Aufgabe mit
   Freiräumen für Ihre Gestaltungsideen
• Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und ein
   wertschätzendes Arbeitsumfeld mit einer Menge netter
   Kollegen
• Eine langfristige berufliche Perspektive in einem
   inhabergeführten Familienunternehmen
• Eine umfassende Einarbeitung als Basis für Ihren
   erfolgreichen Start bei uns
• Zusätzlichen betrieblichen Urlaub sowie Weihnachts-
   und Urlaubsgeld
• Attraktive betriebliche Altersvorsorge mit
   Arbeitgeberzuschuss

Familienunternehmens. Im vergangenen Jahr konnten wir so einen Umsatz in drei-
stelliger Millionenhöhe erzielen.

Auch ein
Gen��spionier?


